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CARRIERE PARALLELE

CONTENUTI

Ore totali corso
Sempre piu aziende stanno

implementando azioni di peer/reverse

mentoring per favorire percorsi inclusivi,

facilitare il dialogo tra generazioni

Calendario diverse e ridurre il gap dovuto a mindset

‘ e attitudini professionali lontani. Si tratta
di formare i giovani, che posseggono
una cultura digitale e nuove prospettive
ed approcci al lavoro, in modo che
apprendano a diffondere e condividere
la loro conoscenza all'interno

"« Metodologia formativa dell'organizzazione. | giovani lavoratori
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formati andranno a stimolare nei
colleghi comportamenti innovativi anche
tra chi & resistente ai cambiamenti.

Destinatari
Sede

‘ occupati, liberi professionisti, lavoratori
autonomi, imprenditori, titolari di impresa e
coadiuvanti d'impresa;
preferibilmente in ambito socio-sanitario,
Il corso potrebbe essere assistenziale, ETS...;
organizzato presso la sede con residenza o domicilio in Veneto.
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