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Ore totali corso

Calendario

Metodologia formativa

Sede

Il corso potrebbe essere
organizzato presso la sede
della Vs azienda

CONTENUTI

L'intervento si  configura come un
coaching di gruppo in cui si cerchera di
costruire insieme strategie, metodologie
e pratiche inclusive per i cambiamenti
aziendali e definire strumenti di open
innovation per la gestione delle diversita
intergenerazionali/tra  dipendenti  di
generazioni differenti.

Destinatari

occupati, liberi professionisti, lavoratori
autonomi, imprenditori, titolari di impresa e
coadiuvanti d'impresa;
con residenza o domicilio in Veneto;
preferibilmente figure apicali e responsabili di
gestione e/o coorginomem‘o delle risorse umane
che operano in ambito socio-sanitario,
assistenziale, ETS...

Iscrizioni

Consultare il bando di selezione
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