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Ore totali corso CONTENUTI

La formazione intende migliorare le

, KAIROS
5 .

competenze di  comunicazione e
cooperazione tra figure aziendali senior
e junior e la gestione dell’'esperienza.

Calendario
‘ Verranno sviluppate competenze che

possono favorire la pianificazione del
passaggio generazionale e la
trasmissione del know-how dai senior

verso i piu giovani.

(=~ Metodologia formativa

Destinatari

occupati, liberi professionisti, lavoratori
autonomi, imprenditori, titolari di impresa e
coadiuvanti d'impresa;
Sede preferibilmente in ambito socio-sanitario,

@ assistenziale, ETS...;
con residenza o domicilio in Veneto.

Il corso potrebbe essere

organizzato presso la sede Iscrizioni

della Vs azienda
Consultare il bando di selezione
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